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ORDIN  Nr. 1818 din 27 octombrie 2020 

pentru modificarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de 

sănătate, aprobate prin Ordinul ministrului sănătăţii şi al preşedintelui Casei Naţionale 

de Asigurări de Sănătate nr. 15/2018/1.311/2017 

EMITENT:     MINISTERUL SĂNĂTĂŢII 

             Nr. 1.818 din 27 octombrie 2020 

             CASA NAŢIONALĂ DE ASIGURĂRI DE SĂNĂTATE 

             Nr. 1.111 din 26 octombrie 2020 

PUBLICAT ÎN: MONITORUL OFICIAL  NR. 993 din 27 octombrie 2020 

 

    Având în vedere: 

    - titlul VIII - Asigurările sociale de sănătate din Legea nr. 95/2006 privind reforma în 

domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

    - Legea nr. 136/2020 privind instituirea unor măsuri în domeniul sănătăţii publice în 

situaţii de risc epidemiologic şi biologic, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

    - Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi 

indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, aprobată cu modificări şi completări prin 

Legea nr. 399/2006, cu modificările şi completările ulterioare; 

    - art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 180/2020 pentru modificarea şi 

completarea Legii nr. 136/2020 privind instituirea unor măsuri în domeniul sănătăţii 

publice în situaţii de risc epidemiologic şi biologic, a Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de 

sănătate, precum şi pentru stabilirea unor măsuri cu privire la acordarea concediilor 

medicale; 

    - art. II din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 49/2020 pentru modificarea şi 

completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi 

indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, precum şi pentru reglementarea unor 

măsuri de protecţie socială; 

    - art. II din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 126/2020 pentru modificarea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de 

asigurări sociale de sănătate şi instituirea unor măsuri privind indemnizaţiile de 

asigurări sociale de sănătate; 

    - Referatul de aprobare nr. NT 11.366 din 27 octombrie 2020 al Ministerului Sănătăţii 

şi nr. DG 4.186 din 26 octombrie 2020 al Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate, 

    în temeiul dispoziţiilor art. 7 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 144/2010 privind 

organizarea şi funcţionarea Ministerului Sănătăţii, cu modificările şi completările 

ulterioare, şi ale art. 17 alin. (5) din Statutul Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate, 

aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 972/2006, cu modificările şi completările 

ulterioare, 

 

    ministrul sănătăţii şi preşedintele Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate emit 

următorul ordin: 

 

    ART. I 

    Normele de aplicare a prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 

privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, aprobate prin 
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Ordinul ministrului sănătăţii şi al preşedintelui Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate 

nr. 15/2018/1.311/2017, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 31 din 

12 ianuarie 2018, cu modificările şi completările ulterioare, se modifică după cum 

urmează: 

    1. La articolul 20, alineatele (1) şi (4) se modifică şi vor avea următorul cuprins: 

    "(1) Medicii de familie au dreptul de a elibera certificate de concediu medical pentru 

incapacitate temporară de muncă cu durata de cel mult 10 zile calendaristice, pentru un 

episod de boală, în una sau mai multe etape, cu excepţia incapacităţii temporare de 

muncă a persoanelor asigurate pentru care a fost instituită măsura izolării, potrivit Legii 

nr. 136/2020, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

    ................................................................... 

    (4) Durata prevăzută la alin. (3) nu cuprinde şi zilele de concediu medical care se 

acordă potrivit art. 10 alin. (2), art. 23^1 alin. (3), (6) şi (9), art. 23^2, art. 78^1 alin. (7) 

lit. k), alin. (15) şi (16) şi art. 78^2 alin. (15)." 

    2. Articolul 23^1 se modifică şi va avea următorul cuprins: 

    "ART. 23^1 

    (1) Asiguraţii pentru care s-a instituit măsura izolării, potrivit legii, în unităţi sanitare 

sau într-o locaţie alternativă ataşată unei unităţi sanitare beneficiază de concediu 

medical pe toată perioada pentru care s-a instituit această măsură. 

    (2) Pentru persoana asigurată pentru care a fost instituită măsura izolării, potrivit 

legii, exclusiv în unităţi sanitare sau într-o locaţie alternativă ataşată unei unităţi 

sanitare, medicul curant eliberează certificatul de concediu medical la externarea din 

spital, atât pentru perioada internării, cât şi pentru perioada externării, după caz, cu 

înscrierea codului de indemnizaţie corespunzător. Certificatele de concediu medical se 

eliberează pentru perioade de maximum 30/31 de zile calendaristice. 

    (3) Pentru situaţiile prevăzute la alin. (2), dacă după expirarea concediului medical 

acordat la ieşirea din spital starea de sănătate a persoanei asigurate nu permite reluarea 

activităţii, medicul de familie poate prelungi concediul medical pentru aceeaşi afecţiune, 

cu respectarea prevederilor art. 20 alin. (1). 

    (4) Pentru persoana asigurată pentru care s-a instituit măsura izolării într-o unitate 

sanitară sau într-o locaţie alternativă ataşată unei unităţi sanitare şi care poate fi 

externată, cu condiţia izolării la domiciliu sau la locaţia declarată de persoana ce 

urmează a fi izolată, medicul curant din spital care a îngrijit şi externat pacientul 

eliberează certificatul de concediu medical pentru durata internării şi poate acorda un 

concediu medical la externare până la împlinirea termenului maxim al perioadei de 

izolare sau pe o perioadă stabilită de acesta, conform prevederilor ordinului ministrului 

sănătăţii pentru aprobarea planurilor privind modalitatea de aplicare de direcţiile de 

sănătate publică judeţene şi a municipiului Bucureşti, de Institutul Naţional de Sănătate 

Publică, precum şi de unităţile sanitare a măsurilor în domeniul sănătăţii publice în 

situaţii de risc epidemiologic de infectare cu virusul SARS-CoV-2. 

    (5) În situaţia în care data internării persoanei asigurate este ulterioară datei recoltării 

primei probe care confirmă boala infectocontagioasă, pentru această perioadă 

certificatul de concediu medical se acordă de medicul de familie, în baza documentului 

eliberat de direcţia de sănătate publică, care cuprinde informaţii referitoare la data 

recoltării primei probe, data confirmării bolii infectocontagioase şi data internării 

persoanei bolnave. 

    (6) În situaţia în care medicul prevăzut la alin. (4) nu a eliberat concediu medical la 

externare, pentru perioada în care persoana asigurată este izolată la domiciliu sau la 
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locaţia declarată de aceasta, certificatul de concediu medical se acordă pentru aceeaşi 

afecţiune de către medicul de familie care monitorizează starea de sănătate a persoanei 

prin sistemul de telemedicină sau prin consultaţii medicale la distanţă. 

    (7) Certificatul de concediu medical prevăzut la alin. (6) se acordă pentru o durată 

care nu poate depăşi cumulat durata maximă a perioadei de izolare care decurge de la 

momentul internării sau pentru o perioadă stabilită de medicul curant din spital şi 

comunicată prin scrisoare medicală medicului de familie. 

    (8) Persoana asigurată confirmată cu o boală infectocontagioasă pentru care s-a 

instituit măsura izolării la domiciliu sau la o locaţie declarată, la recomandarea 

medicului care a efectuat evaluarea acesteia fără internare, în scopul constatării şi 

limitării riscului de transmitere a unei boli infectocontagioase, beneficiază de concediu 

medical acordat de medicul de familie, pe întreaga perioadă înscrisă în documentul 

eliberat de direcţia de sănătate publică, care cuprinde informaţii referitoare la medicul 

care a evaluat cazul, unitatea sanitară în care acesta îşi desfăşoară activitatea, precum şi 

recomandarea cu privire la instituirea măsurii izolării, cu precizarea perioadei pentru 

care se dispune această măsură. 

    (9) Pentru persoanele asigurate pentru care s-a dispus măsura izolării în condiţiile art. 

8 alin. (3^1) din Legea nr. 136/2020, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, certificatele de concediu medical se eliberează de către medicii de familie 

care au luat în evidenţă şi au monitorizat aceste persoane. În aceste cazuri, durata 

concediilor medicale este stabilită de către medicii de familie în funcţie de evoluţia bolii 

şi durata monitorizării, conform prevederilor ordinului ministrului sănătăţii pentru 

aprobarea planurilor privind modalitatea de aplicare de direcţiile de sănătate publică 

judeţene şi a municipiului Bucureşti, de Institutul Naţional de Sănătate Publică, precum 

şi de unităţile sanitare a măsurilor în domeniul sănătăţii publice în situaţii de risc 

epidemiologic de infectare cu virusul SARS-CoV-2. 

    (10) În situaţia în care pentru persoanele prevăzute la alin. (9) intervine internarea în 

unităţi sanitare sau într-o locaţie alternativă ataşată unei unităţi sanitare, pentru această 

perioadă certificatul de concediu medical se acordă potrivit alin. (2) - (4). 

    (11) Pentru perioada internării în unitatea sanitară prevăzută la alin. (2), (4) şi (10), 

precum şi pentru perioada prevăzută la alin. (5) şi (9) se vor acorda certificate de 

concediu medical «iniţial». 

    (12) Certificatele de concediu medical acordate persoanelor pentru care s-a dispus 

măsura izolării se eliberează după ultima zi a încetării perioadei de izolare, dar nu mai 

târziu de 30 de zile calendaristice de la data ultimei zile a încetării acesteia. 

    (13) Dacă durata perioadei de izolare depăşeşte 90 de zile, pentru aceste certificate de 

concediu medical nu este necesar avizul medicului expert al asigurărilor sociale. 

    (14) Cuantumul brut lunar al indemnizaţiei pentru izolare se determină conform art. 

10 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 399/2006, cu modificările şi completările ulterioare, şi se 

suportă integral din bugetul Fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate, cu 

excepţia situaţiilor în care potrivit dispoziţiilor legale se prevede altfel." 

    3. La articolul 37, alineatul (4) se modifică şi va avea următorul cuprins: 

    "(4) Cuantumul brut lunar al indemnizaţiei pentru carantină se determină conform art. 

10 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 399/2006, cu modificările şi completările ulterioare, şi se 

suportă integral din bugetul Fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate, cu 

excepţia situaţiilor în care potrivit dispoziţiilor legale se prevede altfel." 
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    4. La articolul 46, alineatul (2) se modifică şi va avea următorul cuprins: 

    "(2) În situaţiile în care copilul este diagnosticat cu boli infectocontagioase, este 

imobilizat în sisteme de imobilizare specifice aparatului locomotor sau este supus unor 

intervenţii chirurgicale, durata concediului medical va fi stabilită de medicul specialist, 

în funcţie de evoluţia bolii." 

    ART. II 

    Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I. 

 

                              Ministrul sănătăţii, 

                              Nelu Tătaru 

 

                              Preşedintele Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate, 

                              Adela Cojan 

 

                              --------------- 


